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男女比がほぼ一緒のため、性別問わず
働きやすい職場です。休憩時間は食堂
でワイワイ派、外に出る派と様々で自分
のスタイルに合わせて過ごせます。
なんか困ったときはお互い様！
気さくな仲間たちとコミュニケーションを
取りながら、助け合いながら仕事に取り
組んでいます。

製造業は自分の手掛けた製品が世の
中に出回る魅力があると思います。
食品と違い電子部品の実装、組立とな
ると最終形態が見えないことがほとんど
ですが、何に使われているのか分かった
うえでの仕事は楽しくなりますし、実際の
完成品が市場に出回り、見たり触ったと
きには嬉しさもあります。
現場が一体になって取り組んでいる毎
日が楽しいです。

コンパクトな工場ながら、一貫生産が可
能なことは、配属された自分の部門だけ
でなく、生産工程全体を身近に感じる事
が出来、広い視野で勉強できる環境が
整っています。
また、生産工場としては、駅や街から比
較的近く、通勤や買い物にも便利です。
充実した社会人生活を一緒に送りましょ
う！

企業プロフィールＰＲ票

企業名 興栄通信工業株式会社

担当者

企業所在地 一関市三関

村田 宰

info@koeit-kk.co.jp

0191-21-5132

0191-21-5255

業種 製造業

仕事内容

社員から一言　（働いている方のコメントを頂戴したい）入社年度が浅い社員や就職を担当している社員からのコメントが良い。

■主な仕事内容
　　電子回路基板の実装・改造・修理
　　人工衛星基板の実装
　　各種電子機器・装置の組立・検査

■実務内容
　　専用設備（SMTマシン）オペレーションとデータの管理・作成
　　はんだごてを使用した電子回路基板製造
　　ドライバーを使用したFAパソコン等、装置機器の組立
　　資材管理業務
　　生産管理業務
　　治工具設計・社内システム設計
　　その他、やってみたい！と思ったこと

社員数  87 人 ■有　　□無

入社してから、こんなことをやります（１年目）　カリキュラムや実際入社した後のイメージを持ってもらう

インターンシップの受入

入社 2ヶ月目　　　新入社員研修
　　　　　　　　　　　　　　基礎教育に加え、はんだごての学科と実技の教育をします。
　　　　　　　　　　　　　　社内資格を取得できるまで、しっかりと先輩社員が教育します。

入社 3ヶ月目　　　各部署配属
　　　　　　　　　　　　　　実際に作業工程に入り、OJTを通しながら簡単な製品から徐々に慣れてもらいます。

URL http://www.koeit-kk.co.jp/

mailto:info@koeit-kk.co.jp


会社について知りたいことがあったら、ぜひ私までお気軽にご連絡下さい！

担当 ： 村田
Mail ： info@koeit-kk.co.jp
TEL ： 0191-21-5132

求める人財としてはチャレンジ精神旺盛な人を望みます。
専門的な知識や技術は入社後の社員教育で充分に学ぶことができますので
失敗を恐れず、すぐやってみる姿勢を持った人は大変良いと思います。

理想の社員像として言えば 「気配り」 のできる人です。
パソコン、スマホだけでなく、ロボットやAIなど、時代はどんどん高度に便利になってきていますが、
その反面、Face to Face で話す場は少なくなってきています。
職場にこそ人と人とのコミュニケーションが大切で、その潤滑油が気配りする心だと思います。
無意識に気配りができる人というのは理想的だと思います。

時代が変わる中、さまざまな製品を製造してきた私たちは、はんだごてを使った、人の手による技能を高め、今では人工衛
星の基板製造にも携わっております。そのはんだごての技能をコア技術として、専用設備や人の手によるはんだづけ実装か
ら製品検査、組立完成品までの一貫した生産体制を持つことが当社の強みです。
ものづくりの世界でも特に電子機器に興味のある方、職人タイプの方には、じっくり自分の腕や見分を広げてもらえる環境に
あるのではないかと思います。
また、平均年齢がちょうど４０歳となっており、比較的若いメンバーで構成されていることも特徴の一つです。

企業ＰＲ

求める人財や理想の社員像

専用設備工程 はんだづけ工程１ 

はんだづけ工程２ 検査・組立工程 


